Allegato A - Schema di domanda



  Spett. COMUNE di Sava
Piazza San Giovanni n. 47

74028  Sava (Ta)
OGGETTO: AVVISO DI MOBILITÀ FRA ENTI PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO A  TEMPO PIENO E INDETERMINATO DI ISTRUTTORE DIRETTIVO DI VIGILANZA-  CAT. D (da posizione economica di accesso D1) mediante  passaggio diretto tra Enti soggetti a vincoli assunzionali e di spesa e che rispettino i vincoli di pareggio di bilancio ai sensi dell'art. 30 del D.Lgs. 165/2001
Il/La sottoscritto/a ______________________________________ nato/a a ________________
Provincia 
____ il 
_ e residente a ___________________________ provincia 
 Via/Piazza ____________________________________ cap __________ 

telef. n._______________ - cellulare 
__________, indirizzo e-mail _________________
codice fiscale _________________________________________________________________
CHIEDE
di partecipare alla procedura per la copertura mediante mobilità volontaria esterna, a tempo pieno e indeterminato, di n. 1 posto di "Istruttore Direttivo di Vigilanza - cat. D1" presso l'Area  Vigilanza – Ecologia – Ambiente e Commercio del Comune di Sava.
A tale fine, sotto la propria responsabilità ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000, consapevole delle sanzioni penali previste dall'art. 76 del citato DPR, per le ipotesi di falsità in atti o di dichiarazioni mendaci ed inoltre della decadenza dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base delle dichiarazioni non veritiere ai sensi di quanto stabilito dall'art. 75 dello stesso decreto
DICHIARA
· che le proprie generalità sono quelle sopra indicate; 

· di essere dipendente presso l'Ente ___________________________
 con contratto di lavoro a tempo indeterminato e a tempo __________________ (pieno/part- time) dal ___________________, con profilo professionale _______________________ - Cat. _____ - Pos. Econ. _______ e di prestare servizio presso l’ufficio ____________________________;
· di essere inquadrato nella categoria giuridica D - posizione economica di accesso D1 con il profilo professionale richiesto dal bando di “Istruttore Direttivo di Vigilanza” da almeno da un anno e precisamente dal _______________;
· di non aver subito, negli ultimi cinque anni, procedimenti penali con sentenza passata in giudicato e non avere procedimenti penali in corso;
· di non essere stato, nell’arco della vita professionale di dipendente pubblico, oggetto di sanzioni disciplinari;

· che il titolo di studio posseduto è _____________________________ conseguito c/o __________________________ Facoltà di_________________ nell’anno ________ con la seguente votazione_______________;
· di essere in possesso della patente di guida di categoria “B”;
· di essere in possesso del nulla-osta dell'Ente di appartenenza per il trasferimento presso il Comune di Sava;

· di avere/non avere partecipato ai corsi di formazione e/o specializzazione relativi alla qualifica da ricoprire, con superamento di prova finale:

· di non avere istanze pendenti o pregresse per il riconoscimento di causa di servizio e/o equo indennizzo presso le amministrazioni pubbliche dove ha prestato servizio precedentemente anche se riferite a posizioni diverse dalla categoria giuridica richiesta per il posto messo a concorso; 

· di possedere idoneità psicofisica all’espletamento delle mansioni da svolgere;

· di conoscere l’uso di apparecchiature ed applicazioni informatiche più diffuse (word, excel, posta elettronica);

· di accettare incondizionatamente tutte le condizioni previste dall’Avviso di Mobilità del Comune di Sava per la copertura di un posto di Istruttore Direttivo di Vigilanza - cat.giur. D con accesso dalla posizione economica D1 – nonché quelle previste dalle disposizioni regolamentari dell’Ente;

· di avere diritto a preferenza, a parità di punteggio, nella formazione della graduatoria in  quanto___________________________________________________________________ (indicare, solamente qualora sussistano, i requisiti specifici indicati dall’avviso nella sezione “Graduatoria” e saranno considerati solo i titoli dichiarati);

· (eventuale) di essere portatore di handicap e di richiedere, in applicazione dell’art. 20 della Legge n. 104/92, il seguente ausilio per l’espletamento della prova di selezione nonché i seguenti tempi aggiuntivi in relazione alla propria condizione per eseguire la prova ________________________________;
· che i documenti eventualmente allegati sono conformi agli originali ai sensi dell’art. 47 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445;
· di essere a conoscenza delle sanzioni penali di cui all’art. 76 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445 in caso di dichiarazioni mendaci;
· di autorizzare la pubblicazione del proprio nominativo sul sito internet del Comune di Sava per comunicazioni inerenti il presente avviso;
· di essere consapevole che l’assunzione per mobilità volontaria di cui al presente avviso è, comunque, condizionata all’inesistenza di cause che, in base alle disposizioni di legge vigenti in materia, la precludano;

· di voler ricevere le comunicazioni al seguente indirizzo (se diverso da quello di residenza): (via) ____________________________________ (cap) __________________ (città) _______________________ (prov) __________

impegnandosi a comunicare qualsiasi variazione, sollevando l'Amministrazione Comunale da ogni responsabilità in caso di irreperibilità del destinatario.
Si allega:
1. Nulla Osta del dirigente dell'Amministrazione di provenienza alla mobilità esterna presso il Comune di Sava,
2. dichiarazione dell’Ente di provenienza secondo cui  la stessa è sottoposta a regime di limitazione per assunzione di personale e di spesa, in regola con i vincoli di pareggio di bilancio e nel rispetto degli obiettivi legislativi finalizzati alla riduzione della spesa di personale,
3. curriculum formativo e professionale datato e sottoscritto,
4. ai sensi del DPR 445/2000 copia di un documento di identità in corso di validità
5. (eventualmente) i seguenti titoli culturali o di servizio ritenuti utili:

_________________________________________________________________________.
Data






firma
_________________________
